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1) Praxisphasen im Unternehmen  
 

Modulcode Modulbezeichnung Entspr. Akti 
vitäten im 
Unternehm 

Möglichkeit für  
geeignetes 
Praxisprojekts 

Anmerkungen zu Spezifika des 
Ausbildungspartners 

1. Semester (Wintersemester 2022/2023, Okt 2022 bis Mrz 2023) 

UN-MK-I Markt und Umwelt (Mikroökon) empfohlen erforderlich  

UN-FU-I Externes Rechnungswesen empfohlen erforderlich  

UN-OF-I Personalmanagement empfohlen erforderlich  

UN-MU-I Rechtliche Grundlagen für U. empfohlen erforderlich  

2. Semester (Sommersemester 2023, Apr 2023 bis Sept 2023) 

UN-MK-II Strat. u. operatives Marketing empfohlen erforderlich  

UN-FU-II Quantitative Methoden für U. empfohlen erforderlich  

UN-OF-II Organisation u. Projektmngmt. empfohlen erforderlich  

UN-MU-II Schlüsselqualifikat. f. Untern. I empfohlen erforderlich  

UN-PM-I Praxismodul I empfohlen SWOT-Analyse  

3. Semester (Wintersemester 2023/2024, Okt 2023 bis Mrz 2024) 

UN-MK-III Geschäftsmodellentwicklung empfohlen erforderlich  

UN-FU-III Planungsrechnung empfohlen erforderlich  

UN-OF-III Führung empfohlen erforderlich  

UN-MU-III Integrierte Unternehm.Planung empfohlen erforderlich  

4. Semester (Sommersemester 2024, Apr 2024 bis Sept 2024) 

UN-MK-IV Positionierung/Marktentwicklg. empfohlen erforderlich  

UN-FU-IV Controlling empfohlen erforderlich  

UN-OF-IV Ôrganisations- und Pers.Entw. empfohlen erforderlich  

UN-MU-IV Schlüsselqualifikat. f. Untern II empfohlen erforderlich  

UN-PM-II Praxismodul II empfohlen Business Plan  

5. Semester (Wintersemester 2024/2025, Okt 2024 bis Mrz 2025) 

UN-MK-V Innovation und Wachstum empfohlen erforderlich  

UN-FU-V Unternehmenstransaktionen empfohlen erforderlich  

UN-OF-V Führungsinstrumente empfohlen erforderlich  

UN-MU-V Besteueuerung empfohlen erforderlich  

6. Semester (Sommersemester 2025, Apr 2025 bis Sept 2025) 

UN-MK-VI Unternehmensauftritt empfohlen erforderlich  

UN-FU-VI Vermögensentwicklung empfohlen erforderlich  

UN-OF-VI Wirtschaftsethik für Untern. empfohlen erforderlich  

UN-MU-VI Schlüsselqualifikat. f. Untern III empfohlen erforderlich  

UN-PM-III Praxismodul III empfohlen Innovationsprojekt  

7. Semester (Wintersemester 2025/2026, Okt 2025 bis Mrz 2026) 

UN-MU-VII Untern. Integrationsseminar empfohlen erforderlich  

UN-PM-IV Praxismodul IV empfohlen Gesamtreflexion  

UN-BT Bachelor-Thesis empfohlen Individuelles Thema  

 

2) Verpflichtungen des Ausbildungspartners für die Praxisphasen: 

 Allgemeiner Einbezug des/der Studierenden in unternehmerische Entscheidungsprozesse 

 Einsatz des/der Studierenden in Funktionen und Tätigkeiten gem. Studienverlauf 

 Stellung von geeigneten betrieblichen Projekten für die Module, insb. Praxismodule 

 Gewährung der hierfür notwendigen Einblicke in Daten, Abschlüsse, Verträge etc. 

 Freistellung für die Präsenzzeiten an der DHBW (Theoriephasen, i.d.R. Fr/Sa, bzw. online) 

 Stellung bzw. Vermittlung eines unternehmerischen Mentors 

 Anmerkungen: _______________________________________________________________________________ 

             ______________________________________________________________________________ 

             ______________________________________________________________________________ 

 
3) Bestätigung des Ausbildungspartners    Firma: ______________________________________ 
 

Datum, Unterschrift ______________           ______________________________________ 


